
 
 

ADMINISTRACIÓN DEL SISTEMA PORTUARIO NACIONAL SALINA CRUZ, S.A. DE C.V. 

INFORMES DE PASIVOS CONTINGENTES 

 

1. Pasivos Diferidos a Largo Plazo 

En el Estado de Situación Financiera al 30 de septiembre de 2022 de la ASIPONA Salina Cruz, registra un pasivo contingente de $4,316,961.46 

 

Beneficios a los empleados 

De conformidad a la Norma de Información Financiera General para el Sector Paraestatal NIFG SP 05 Obligaciones Laborales, emitida por las Unidad de 
Contabilidad e Información sobre la Gestión Pública, con vigencia a partir de 2012; se informa que la API de Salina Cruz, realizara un estudio actuarial que permite 
reconocer los pasivos por obligaciones laborales, determinados conforme a lo establecido en la Norma de Información Financiera D-3, “Beneficios a los Empleados” 
emitida por el Consejo Mexicano para la Investigación y Desarrollo de las Normas de Información Financiera, A.C. (CINIF); esto con el fin de realizar el registro de 
estos pasivos por concepto de beneficios por terminación y beneficios al retiro  de los trabajadores para el cierre del ejercicio 2022. 

 

Los pasivos por provisiones se reconocen cuando existe una obligación presente (legal o asumida) como resultado de un evento pasado, es probable que se 

requiera la salida de recursos económicos como medio para liquidar dicha obligación, y la obligación pueda ser estimada razonablemente. 

 

 

Salina Cruz, Oaxaca, a 30 de septiembre de 2022. 
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